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ESITO DELL'AVVISO PUBBLICO PER TITOLI E COLLOQUIO PER IL
CONFERIMENTO DI UNA BORSA DI STUDIO PER LO SVOLGIMENTO DI
ATTIVITA DI “DATA MANAGER E STUDY COORDINATOR” NELL'’AMBITO DI
SPERIMENTAZIONI CLINICHE NEL CAMPO DELLE MALATTIE INFIAMMATORIE
CRONICHE INTESTINALI (IBD) E DEL PROGETTO “CREAZIONE DI ARCHIVIO
ELETTRONICO FINALIZZATO ALLA OTTIMIZZAZIONE DELLA GESTIONE DEI
PAZIENTI AFFETTI DA MALATTIE INFIAMMATORIE CRONICHE INTESTINALI
(IBD)”

GRADUATORIA DI MERITO

1° SIMONINI ELISA punti 30,860 su 50,000
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SIMONINI ELISA

Residente a Novara

Laurea Magistrale in Controllo di Qualita (24 - Classe delle Lauree in Scienze e
Tecnologie Farmaceutiche) conseguita in data 19.3.2010 presso I'Universita
degli Studi ddel Piemonte Orientale

ATTIVITA' LAVORATIVA max punti 6

Data Manager/Study Coordinator presso IRCCS Ospedale San Raffaele di
Milano, da Novembre 2013 ad oggi

Data Manager presso A.0.U. "Maggiore della Carita di Novara", da Ottobre
2011 a Luglio 2013

Totale titoli di carriera punti

[ITOLI DI STUDIO e PUBBLICAZIONI max punti 6
n. 3 lavori

La Commissione tenuto conto dell' attinenza della produzione scientifica alla
posizione funzionale da ricoprire ed alla tipologia della stessa (abstract,

poster, pubblicazioni, ecc.) e alla rivista pubblicante, assegna .
punti

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE max punti 8

Partecipazione a n. 28 corsi di aggiornamento/convegni/congressi
Totale curriculum formativo punti
TOTALE PUNTI

2,000

0,300

0,560

2,860
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